GOVERNO DO ESTADO

LEI COMPLEMENTAR N° 426
DE 09 DE OUTUBRO DE 2024

Institui o Programa de Protecdo a
Maternidade de Servidoras Publicas,
civis e militares, gestantes, adotantes
e lactantes, no ambito do Poder
Executivo do Estado de Sergipe;
acrescenta, altera e revoga
dispositivos da Lei n°® 2.066, de 23 de
dezembro de 1976, que dispde sobre
o Estatuto dos Policiais Militares do
Estado de Sergipe; da Lei n° 2.148,
de 21 de dezembro de 1977, que
institui o regime juridico dos
funcionarios publicos civis do Estado
de Sergipe; e da Lei Complementar n°
16, de 28 de dezembro de 1994, que
dispde sobre o Estatuto do Magistério
Publico do Estado de Sergipe, e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE,

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

TITULO UNLCO\
DO PROGRAMA DE PROTECAO A MATERNIDADE

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Programa de Protecdo a Maternidade de
Servidoras Publicas, civis e militares, gestantes, adotantes e lactantes, no
ambito do Poder Executivo do Estado de Sergipe, para salvaguardar o direito
a gestacao saudavel, a protecéo integral do menor, a protecdo e promocao da
primeira infancia, a alimentacdo saudavel do recém-nascido e o retorno ao
servico em condicdes profissionais adequadas e justas.

Paragrafo unico. Ndo héa distincdo de direitos e prazos nas
concessdes de licencas parentais em razado de filiacdo biolégica ou adotiva.

Art. 2° O disposto nesta Lei Complementar deve ser
regulamentado por Decreto do Governador do Estado, podendo as autoridades
abaixo disciplinarem situacdes especificas dos seus 6rgdos ou entidades,
conforme o caso:
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| — Secretéarios de Estado, e autoridades equiparadas, no ambito de
suas respectivas competéncias;

Il — Comandantes das Corporacfes Militares, no ambito de suas
respectivas competéncias;

Il — autoridades méaximas das entidades que integram a
Administracdo Indireta Estadual, no @ambito de suas respectivas competéncias.

N CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES COMUNS AS SERVIDORAS CIVIS E
MILITARES

Art. 3° As licengcas parentais, previstas nos Estatutos dos
Servidores Publicos do Estado, tanto civis quanto militares, sdo extensiveis
aos casos de monoparentalidade e de filiacdo decorrente de unido homoafetiva.

8 1° Nos casos de monoparentalidade, deve ser aplicado o
disposto acerca da licenca-maternidade, independentemente da identidade de
género da servidora ou servidor.

8 2° Nos casos de filiacdo decorrente de unido homoafetiva, é
vedada a concessdo de licencas parentais iguais a ambos os cOnjuges ou
conviventes, ainda que um destes esteja submetido a regime juridico distinto.

CAPITULO 111
DO REGIME ESPECIAL DE TRABALHO

Art. 4° E garantido as servidoras publicas estaduais, civis e
militares, de quaisquer categorias, o local, a escala e horario de servico
adequado, durante o periodo da gestacdo ou amamentacao.

8 1° A adesdo ao regime especial de trabalho tratado neste
capitulo é automatica e indisponivel até o término da licenca-maternidade,
sendo o seu desligamento possivel apds este periodo, mediante requerimento
formal da parte interessada.

8 2° Aplica-se o regime especial de trabalho, previsto no “caput”
deste artigo, a servidora, até que seu filho ou filha complete 2 (dois) anos de
vida, desde que a crianca esteja em estado de aleitamento materno.

8 3° Apdbs o término do periodo de licenca-maternidade, a
servidora deve se apresentar ao 6rgdo de inspecdo médica competente para
fins de comprovacéo do estado de aleitamento materno, devendo submeter-se
a nova inspecdo medica a cada 4 (quatro) meses, até a crianga completar 2
(dois) anos de vida.
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8 4° A comprovacao do estado de aleitamento materno, mediante

inspecdo meédica, é requisito para a concessdo ou manutencdo do regime
especial de trabalho aplicado.

Art. 5° E garantido a servidora submetida ao regime especial de
trabalho tratado neste Capitulo:

| — ausentar-se para amamentar o lactente, durante a jornada de
trabalho, sem qualquer reducéo de direitos, pelo periodo de:

a) 1 (uma) hora, em caso de jornada ordindria igual ou superior a
6(seis) horas e inferior a 8 (oito) horas diérias;

b) 2 (duas) horas, em caso de jornada igual ou superior a 8 (oito)
horas diarias;

Il — o trabalho em local salubre e seguro para a servidora, para o
nascituro ou lactente;

Il —a vedacéo ao trabalho:

a) realizando diligéncias externas;

b) em local insalubre e/ou perigoso;

c) em local de crime;

d) atuando com pessoas detidas;

e) em regime de sobreaviso e prontidao;

f) em contato com substancias nocivas a sua saude, a saude do
nascituro ou do lactente.

Paragrafo unico. A vedacao ao trabalho na forma e condic8es do
inciso III do “caput” deste artigo nao deve implicar nenhuma perda
vencimental ou remuneratoria da servidora civil ou militar.

Art. 6° E garantido a servidora, submetida ao regime especial
previsto neste Capitulo, a manutencédo da sua lotacéo e local de trabalho, sem
prejuizo do disposto no inciso 111 do art. 5° desta Lei Complementar, conforme
0 caso, ou ainda a preferéncia de trabalhar em local mais préximo de sua
residéncia ou na movimentacao entre unidades do 6rgdo ou entidade ao qual é
vinculada, desde que nédo implique em remocao.

Paragrafo uUnico. Para o atendimento a preferéncia de

movimentacao, a servidora deve efetuar a solicitacdo formal no ambito de seu
orgéo ou entidade de lotacdo, cabendo a decisdo para as autoridades maximas
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de cada 6rgdo ou entidade no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Art. 7° E garantido o direito de conclusdo dos cursos para
confirmacdo e ascensdo na carreira, bem como a manutencdo de suas
antiguidades em suas turmas originarias as servidoras submetidas ao regime
especial previsto neste Capitulo, apos parecer da junta médica competente que
ateste o estado de gravidez ou aleitamento materno.

Paragrafo unico. O disposto no “caput” deste artigo também se
aplica as situagdes que envolvam curso de formacdo e habilitagdo em
andamento, em que a servidora esteja nomeada no cargo na data de publicacéo
desta Lei Complementar.

CAPITULO IV
DAS ALTERACOES LEGISLATIVAS

Art. 8° Fica alterado o inciso V do 81° do art. 63; e acrescentados
os artigos 65-C, 65-D e 65-E a Lei n° 2.066, de 23 de dezembro de 1976, que
passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 63. ...

“Art. 65-C. A licenca-maternidade de que trata o inciso
V do 81° do art. 63 desta Lei € o periodo de 180 (cento e oitenta)
dias consecutivos, concedida a servidora militar pelo nascimento
de filho ou filha, adocdo ou obtencé&o de guarda judicial para
fins de adocdo de crianca ou adolescente, sem prejuizo da
respectiva remuneracgao e vantagens.

8 1° Aplica-se a licenca prevista no “caput” deste artigo
aos casos de nascimento prematuro, por igual prazo, iniciando-
se a partir da data do parto.

§ 2° Em caso de internacédo hospitalar apos o parto, tanto
da servidora militar quanto da crianca recém-nascida,
comprovada mediante laudo da Junta de Saude Militar, ou
aceita por esta, sera interrompido o gozo da licenca-maternidade
prevista no “caput” deste artigo, sendo concedida licenca para
tratamento da propria saude ou para tratamento de saude de
pessoa da familia, conforme cada caso, pelo prazo necessario e
estabelecido no laudo, iniciando-se a contagem da licenca-
maternidade apoés a alta hospitalar.
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§ 3° Na hipotese de aborto, comprovado através de laudo
da Junta de Saude Militar, ou aceito por esta, a servidora militar
tera direito a licenca para tratamento da propria saude pelo
prazo necessario e estabelecido no laudo.

8 4° Findo o prazo da licenca para tratamento da propria
saude estabelecido no 83° deste artigo, a servidora militar
estadual sera submetida a nova inspecdo meédica, que podera
concluir pelavolta ao servigco ou pela prorrogacéo da referida
licenga.

8 5° No caso de natimorto, atestado por laudo da Junta
de Saude Militar, ou aceito por esta, sera concedida a licenca
para tratamento da prépria saude pelo prazo necessario e
estabelecido no laudo.

8 6° Ocorrido o parto, sem gque tenha sido requerida a
licenca, podera esta ser concedida mediante apresentacdo da
certiddo de nascimento e vigorara a partir da data certificada
nesta.

§ 7° A servidora em gozo de licenca-maternidade podera,
a pedido, usufruir de férias imediatamente apds o periodo de
gozo da referida licencga.

Art. 65-D. Estende-se a licenca-maternidade, prevista no
“caput” do art. 65-C desta Lei, ao servidor militar, em caso de
falecimento de c6njuge ou convivente, no periodo de 180 (cento
e oitenta) diasda data de nascimento da crianca.

$§ 1° O prazo da licenga prevista no “caput” deste artigo
sera contado a partir do obito, até o 180° (centésimo octogésimo)
dia de vida da crianca.

8 2° Na hipotese de inexisténcia de relagdo conjugal ou
de convivéncia com a mae falecida, a concessdo da licenca
prevista no “caput” deste artigo poderd ocorrer mediante a
comprovacao da guarda legal da crianca.

Art. 65-E. A licenca-paternidade é o periodo de 20
(vinte) dias consecutivos, concedida ao servidor militar pelo
nascimento de filho ou filha, adocao ou obtencdo de guarda
judicial para fins de adocdo de crianca ou adolescente, sem
prejuizo da respectiva remuneracgao e vantagens.

8 1° A licenca prevista no “caput” deste artigo sera
concedida mediante a apresentacdo de certiddo de nascimento

Extraido do Portal de Legislagao do Governo de Sergipe - LegisOn https://legislacao.se.gov.br/



ou do termo de guarda judicial para fins de adocao, retroagindo
a data do nascimento ou da obtencdo da guarda judicial para
fins de adog¢ao, conforme o caso.

§ 2° Em caso de internacao hospitalar apos o parto, tanto
da cdnjuge ou convivente, quanto da crianca recém-nascida,
comprovada mediante laudo da Junta de Saude Militar, ou
aceita por esta, sera interrompido o gozo da licenca-paternidade
prevista no “caput” deste artigo, sendo concedida licen¢ca para
tratamento de saude de pessoa da familia, pelo prazo necessario
e estabelecido no laudo, iniciando-se a contagem da licenca-
paternidade apos a alta hospitalar.

§ 3°E vedada a concessdo da licenca prevista no “caput”
deste artigo caso seja concedida anteriormente a licenca-
maternidade estendida ao cdnjuge ou companheiro, prevista no
art. 65-D desta Lei.

8 4° A concesséo da licenca-maternidade estendida ao
conjuge ou companheiro, prevista no art. 65-D desta Lei,
durante o periodo de fruicdo da licenca-paternidade, prevista no
“caput” deste artigo, encerra imediatamente os efeitos desta,
obstando a continuidade de sua fruicéo, de forma a prevalecer a
licenca-maternidade estendida ao cOnjuge ou companheiro.”

Art. 9° Ficam alterados o inciso VI do art. 51; o art. 105; alterados
0 “caput” e o 85°, revogado o 86° e acrescentados os 88 7° e 8° ao art. 109;
alterado o art. 110; alterado o “caput” e acrescentado o paragrafo Unico ao art.
111; alterado o “‘caput” e acrescentados os 88 1° a 4° ao art. 112-D;
acrescentado o art. 112-E, todos da Lei n°® 2.148, de 21 de dezembro de 1977,
gue passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 51. ...

“Art. 105. Desde que nao haja prejuizo para o servico, a
servidora em gozo de licenca-maternidade podera, a pedido,
usufruir de férias imediatamente apdés o periodo de gozo da
referida licenca.”

“Art. 109. A licenca-maternidade de que trata o inciso

VI do art. 51 desta Lei é o periodo de 180 (cento e oitenta) dias
consecutivos, concedida a funcionaria pelo nascimento de filho
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ou filha, adocédo ou obtencdo de guarda judicial para fins de
adocao de crianca ou adolescente, sem prejuizo da respectiva
remuneracao e vantagens.

8 5° No caso de natimorto, atestado por laudo da Pericia
Médica Oficial do Estado, ou aceito por esta, sera concedida a
licenca para tratamento da proépria saude pelo prazo necessario
e estabelecido no laudo.

§ 6° (REVOGADO)

§ 7° Ocorrido o parto, sem que tenha sido requerida a
licenca, poderd esta ser concedida mediante apresentacdo da
certiddo de nascimento e vigorara a partir da data certificada
nesta.

8§ 8° Em caso de internacao hospitalar apés o parto, tanto
da servidora civil quanto da crianca recém-nascida, comprovada
mediante laudo da Pericia Médica Oficial do Estado, ou aceita
por esta, serd interrompido o gozo da licenca-maternidade
prevista no “caput” deste artigo, sendo concedida licenca para
tratamento da proépria saude ou para tratamento de saude de
pessoa da familia, conforme cada caso, pelo prazo necessario e
estabelecido no laudo, iniciando-se a contagem da licenca-
maternidade apoés a alta hospitalar.

Art. 110. Aplica-se a licenca-maternidade, prevista no
“caput” do art. 109 desta Lei, aos casos de nascimento
prematuro, por igual prazo, iniciando-se a partir da data do
parto.

Art. 111. Na hipotese de aborto, comprovado através de
laudo da Pericia Médica Oficial do Estado, ou aceito por esta, a
servidora tera direito a licenca para tratamento da propria saude
pelo prazo necessario e estabelecido no laudo.

Paragrafo unico. Findo o prazo da licengca para
tratamento da propria saude estabelecido no “caput” deste
artigo,a funcionéaria serd submetida a nova inspecdo médica,
gue podera concluir pela volta ao servico ou pela prorrogacéao
da referida licenca.”

“Art. 112-D. A licenca-paternidade é o periodo de 20
(vinte) dias consecutivos, concedida ao servidor pelo nascimento
de filho ou filha, adocdo ou obtencdo de guarda judicial para
fins de adocdo de crianca ou adolescente, sem prejuizo da
respectiva remuneracéo e vantagens.
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8 1° A licenga prevista no “caput” deste artigo sera
concedida mediante a apresentacdo de certiddo de nascimento
ou do termo de guarda judicial para fins de adocéao, retroagindo
a data do nascimento ou da obtencdo da guarda judicial para
fins de adoc¢éo, conforme o caso.

§ 2° Em caso de internacao hospitalar apés o parto, tanto
da cdnjuge ou convivente, quanto da crianca recém-nascida,
comprovada mediante laudo da Pericia Meédica Oficial do
Estado, ou aceita por esta, seré interrompido o gozo da licenca-
paternidade prevista no “caput” deste artigo, sendo concedida
licenca para tratamento de salde de pessoa da familia, pelo
prazo necessario e estabelecido no laudo, iniciando-se a
contagem da licenca-paternidade apés a alta hospitalar.

§ 3° E vedada a concesséo da licenca prevista no “caput”
deste artigo caso seja concedida anteriormente a licenca-
maternidade estendida ao cdnjuge ou companheiro, prevista no
art. 112-E desta Lei.

8 4° A concesséo da licenca-maternidade estendida ao
cOnjuge ou companheiro, prevista no art. 112-E desta Lei,
durante operiodo de fruicdo da licenca-paternidade, prevista no
“caput” deste artigo, encerra imediatamente os efeitos desta,
obstando a continuidade de sua fruicéo, de forma a prevalecer a
licenca-maternidade estendida ao c6njuge ou companheiro.

Art. 112-E. Estende-se a licenca-maternidade, prevista
no “caput” do art. 109 desta Lei, ao servidor em caso de
falecimento de sua cénjuge, ou convivente, no periodo de 180
(cento e oitenta) dias da data de nascimento da crianca.

§ 1° O prazo da licenca prevista no “caput” deste artigo
sera contado a partir do 6bito, até o 180° (centésimo octogésimo)
dia de vida da crianca.

8 2° Na hipotese de inexisténcia de relacédo conjugal ou
de convivéncia com a maéae falecida, a concessdo da licenca
prevista no “caput” deste artigo podera ocorrer mediante a
comprovacgao da guarda legal da crianca.”

Art. 10. A Secédo V do Capitulo I do Titulo 1V, integrada pelos
artigos 109, 110, 111, 112, 112-A, 112-B, 112-C, 112-D e 112-E da Lei n°
2.148, de 21 de dezembro de 1977, passa a denominar-se “Da Licenca-
Maternidade e da Licenca-Paternidade™.
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Art. 11. Ficam alterados a alinea “a” do inciso Il do art. 27; o
inciso V do “caput” do art. 84; alterados o “caput” e os 88 2° a 5° e
acrescentados os 88 6° e 7° ao art. 103; alterado o “caput” e acrescentados 0s
88 1°a 4°ao art. 104; e acrescentado o art. 104-A, todos da Lei Complementar
n° 16, de 28 de dezembro de 1994, que passam a vigorar com a seguinte
redacgao:

»
.

“Art. 103. A licenca-maternidade de que trata o inciso
V1 do art. 84 desta Lei Complementar é o periodo de 180 (cento
e oitenta) dias consecutivos, concedida a funcionaria do
Magistério pelo nascimento de filho ou filha, adocdo ou
obtencao de guarda judicial para fins de adoc&o de crianca ou
adolescente, sem prejuizo da respectiva remuneracdo e
vantagens.

g§1°...

8 2° Aplica-se a licencga prevista no “caput” deste artigo
aos casos de nascimento prematuro, por igual prazo, iniciando-
se a partir da data do parto.

8§ 3° No caso de natimorto, atestado por laudo da
Pericia Médica Oficial do Estado, ou aceito por esta, sera
concedida a licenca para tratamento da prépria saude pelo prazo
necessario e estabelecido no laudo.

8 4° Na hipotese de aborto, comprovado através de
laudo da Pericia Médica Oficial do Estado, ou aceito por esta, a
funcionaria do Magistério tera direito a licenca para tratamento
da propria saude pelo prazo necessario e estabelecido no laudo.

8 5° Findo o prazo da licenca para tratamento da
propria saude, estabelecido no 84° deste artigo, a funcionéaria do
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Magistério sera submetida a nova inspecdo médica, que podera
concluir pela volta ao servico ou pela prorrogacdo da referida
licenga.

8 6° Ocorrido o parto, sem que tenha sido requerida a
licenca, podera esta ser concedida mediante apresentacdo da
certiddo de nascimento e vigorara a partir da data certificada
neste.

8§ 7° Em caso de internacdo hospitalar apos o parto,
tanto da funcionaria do Magistério quanto da crianca recém-
nascida, comprovada mediante laudo da Pericia Médica Oficial
do Estado, ou aceita por esta, sera interrompido o gozo da
licenca-maternidade prevista no “caput” deste artigo, sendo
concedida licenca para tratamento da propria saude ou para
tratamento de saude de pessoa da familia, conforme cada caso,
pelo prazo necessario e estabelecido no laudo, iniciando-se a
contagem da licenca-maternidade apds a alta hospitalar.

Art. 104. A licenca-paternidade é o periodo de 20
(vinte) dias consecutivos, concedida ao funcionario do
Magistério pelo nascimento de filho ou filha, adocdo ou
obtencado de guarda judicial para fins de adocao de crianca ou
adolescente, sem prejuizo da respectiva remuneracdo e
vantagens.

8 1° A licenca prevista no “caput” deste artigo sera
concedida mediante a apresentacdo de certiddo de nascimento
ou do termo de guarda judicial para fins de adocé&o, retroagindo
a data do nascimento ou da obtencdo da guarda judicial para
fins de adog¢ao, conforme o caso.

8§ 2° Em caso de internacdo hospitalar apos o parto,
tanto da cOnjuge ou convivente, quanto da crianca recém-
nascida, comprovada mediante laudo da Pericia Médica Oficial
do Estado, ou aceita por esta, sera interrompido o gozo da
licenca-paternidade prevista no “caput” deste artigo, sendo
concedidalicenca para tratamento de saude de pessoa da familia,
pelo prazonecessario e estabelecido no laudo, iniciando-se a
contagem da licenca-paternidade apos a alta hospitalar.

§ 3° E vedada a concessdo da licenca prevista no
“caput” deste artigo caso seja concedida anteriormente a
licenca-maternidade estendida ao cbnjuge ou companheiro,
prevista no art. 104-A desta Lei Complementar.

8 4° A concessao da licengca-maternidade estendida ao
conjuge ou companheiro, prevista no art. 104-A desta Lel
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Complementar, durante o periodo de fruicdo da licenca-
paternidade, prevista no “caput” deste artigo, encerra
imediatamente os efeitos desta, obstando a continuidade de sua
fruicdo, de forma a prevalecer a licenca-maternidade estendida
ao conjuge ou companheiro.

Art. 104-A. Estende-se a licenca-maternidade, prevista
no “caput” do art. 103 desta Lei Complementar, ao servidor em
caso de falecimento de suacbnjuge, ou convivente, no periodo
de 180 (cento e oitenta) dias da data de nascimento da crianca.

§ 1° O prazo da licenga prevista no “caput” deste artigo
sera contado a partir do obito, até o 180° (centésimo octogésimo)
dia de vida da crianca.

8 2° Na hipotese de inexisténcia de relagédo conjugal ou
de convivéncia com a mae falecida, a concessédo da licenca
prevista no “caput” deste artigo podera ocorrer mediante a
comprovacao da guarda legal da crianca.”

Art. 12. A Subsecdo VI da Secdo V do Capitulo | do Titulo 1V,
integrada pelos artigos 103 a 106 da Lei Complementar n° 16, de 28 de
dezembro de 1994, passa a denominar-se “Da Licenca-Maternidade e da
Licenca-Paternidade”.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Aplica-se a todos os servidores submetidos ao regime
juridico estatutario dos servidores publicos do Estado de Sergipe o disposto
sobre as Licencas Maternidade e Paternidade na Lei n° 2.148, de 21 de
dezembro de 1977, e na Lei Complementar n° 16, de 28 de dezembro de 1994,
com as devidas adequacdes necessarias.

Art. 14. Os Poderes Legislativo e Judiciario, bem como o
Ministério Publico Estadual, o Tribunal de Contas do Estado e a
Defensoria Publica do Estado podem estabelecer regulamentacéo prépria para
as matérias tratadas na presente Lei Complementar.

Art. 15. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
Complementar devem correr a conta de dotagcdes orcamentarias proéprias,
consignadas no Orcamento do Estado para o Poder Executivo.

Art. 16. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 17. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial o
86° do art. 109 da Lei n® 2.148, de 21 de dezembro de 1977 e a alinea “b”
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do inciso | do art. 3° da Lei n® 4.378, de 29 de maio de 2001.
Aracaju, 09 de outubro de 2024; 203° da Independéncia e 136°
da Republica.

FABIO MITIDIERI
GOVERNADOR DO ESTADO

André Soares Clementino
Secretario de Estado-Chefe da Casa Civil,
em exercicio
Erica Lima Cavalcante Mitidieri
Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclusao e Cidadania

Lucivanda Nunes Rodrigues
Secretaria de Estado da Administracao

Cristiano Barreto Guimaraes
Secretario Especial de Governo

Iniciativa do Governador do Estado

PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DO DIA 10 DE OUTUBRO DE 2024.

Extraido do Portal de Legislagao do Governo de Sergipe - LegisOn https://legislacao.se.gov.br/



